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PROJEKTMENEDZSMENT A GAZDASAGBAN
15. Projektmenedzsment Férum

2012. aprilis 5., (csiitortok) ® Thermal Hotel Margitsziget, Budapest

A FORUM CELJA

A projektimenedzsment szakma egész vilagon torténé fejlédésének hatésai
a hazai gazdaségi-iizleti-tudomanyos életben is j61 nyomon kévethetsk. A ha-
zai projekimenedzserek szakmai klubjaikban, mihelyeikben aktiv tapasztalat-
cseréken jarulnak hozza a projektmenedzsment kuﬁﬂro fejlédéséhez. Ennek
a folyamatnak masfél évtizede meghatarozé allomasa a Férum, a szakembe-
rek éves talélkozéja. A multinaciondlis véllalatok hazai mikédése jelentésen
hozzéjarul a kilonbsz8 nemzetkdzi tapasztalatok megismeréséhez, egy-
re t6bb kollégénk kap orszaghatéron tili projekimenedzselési feladatot és
ezek a tapasztalatok is megjelennek a Férum eléadasaiban. Az orszagos
jelentéségl kormanyzati fejlesztésekben is egyre nagyobb hangstlyt kap
a hatékonységot eredményezé projekimenedzsment kompetencia, ami kiilsn
szekcidban is bemutatésra keril. A kiilonbdzs iparégak tapasztalatcseréje
lehetdséget biztosithat a projektimenedzsment stratégiai szintre emelésére és ez-
dltal a szakmavé valés, elfogadottsag eldsegitésére.

A tizendtddik Forum kiemelt térsadalmi-gazdasagi téméi:

o Az "Allamigazgatési projekiek tapasztalatai és tervei” szekcidban a Nemzeti
Adé- és Vamhivalatal (NAV), a Nemzeti Informatikai Szolgéltats (NISZ),
a Nemzeti Média és Hirkdzlési Hatésag (NMHH), Médiaszolgéltatés-témoga-
t6 és Vagyonkezeld Alap (MTVA) és a Korményzati Informatikai Ugynskség
(KIFU) meghatérozé vezetdi és szakemberei mutatjak be projektmenedzsment
eredményeiket és terveiket.

®"Egy 0j ipari/gazdaségi térség fejlesztésének projektimenedzsment &ssze-
figgései” szekcidban o kecskeméti Mercedes autégyér beruhazésénak
térségi projekifejlesztési hatdsai kerilnek dttekintésre, benne Kecskemét
varos &nkorményzati szolgdltatés fejlesztései, a helyi féiskola ipari vallalatok-
kal egyUHmGk&SJé oktatds fejlesztései, valamint a iérnyezet beszdlliti ipari
innovdcioi.

®”A projektmenedzsment szerepe kiilénbdzé ipardgak meghatérozé véllala-
taiban” szekcidban a nemzetkézi PM trendek mellet a hazai dllamigazga-
tés, a banki- és kdzszolgéltaté szektor projekimenedzser gyakorlata keril
bemutatésra.

e A "Komplex projektek megoldést segité modszertani megoldésok” szekcié-
ban a klasszikus projektmenedzsment médszertan (waterfall) a nem régen
bevezetésre kerilt agilis médszertannal keriil sszehasonlitasra szallitsi és
vevsi oldali tapasztalatok alapjén. A kiilénbszs gyakorlatokat bemutaté
eléadasokat felkért hOZZdSZéléEkdl szervezett vita kbveti.

e A kiemelt témak mellett egy—egy szekciéban a portfolismenedzsment haté-
kony megoldasai (multinaciondlis véllalati gyanrlaf, 0 szervezeti javas-
lat, siokeEoHer menedzsment), projektek emberi kapcsolatai (vezetd sze-
rep, egyUttmGkddés fejlesztés, csapatépités, motivécié) o projekttervezés
témogaté eszkdzei-médszerei (projekt folyamat fejlesztés, kdltségadatok az
idétervezésben, elektronikus tervszolgéltatés modellek) kertinek bemutatasra.
A projekimenedzsment hazai helyzete kérdéives felmérés eredményei Torsk
L. Gdbor szociolégus vezetésével keriiinek megbeszélésre kerekasztal formé-
ban, a Férum lezérasaként.

® A Férum nemcsck a tapasztalat-gyGijtését és kapcsolat-épitést, de az egyes
véllalatok/intézmények stratégiai céljaihoz kapcsolédé projekt igények, ter-
vek megismerését is segiti és igy az értékesitési felelésséggel do?gozé szak-
embereinek is jelent&s informéciokkal, kapcsolatokkal szolgalhat. Az ismer-
kedést, a gondolatok, &tletek cseréjét segitik az eléadésokat kdvetd vitak és
a kavé sziinetekbeli tapasztalatcserék.




8:20 - 8:55
8:55 - 9:00
9:00-9:15

PROGRAM

Regisztracio

Megnyit6 (Prénay Gébor szervezd bizottsagi elnsk)
Schéberl Krisztina (Hewlett-Packard Magyarorszag)
“AZ EV PROJEKTMENEDZSERE 2011

— Virtudlis és globdlis programmenedzsment

- avagy van ember a bitek mégate”

PLENARIS ULES

Allamigazgatési projektek tapasztalatai és tervei

Szekci6 elnok: Strommer Pal (RacioNet)

9:15 - 9:30
9:30 - 9:45
9:45 - 10:00
10:00 - 10:15
10:15 - 10:30
10:30 - 10:45
10:45 - 11:00

Wenczel Richdrd (NAV)

Az éllamigazgatés, mint projekt kérnyezet
Aranyosné dr. Béres Janka / Kovécs Endre
(Nemzeti Média és Hirkézlési Hatéség)

A projekimenedzsment kultora fejlédése a Hatésagnél
Raké Tibor (Nemzeti Infokommunikéciés Szolgaltats)
A projektmenedzsment gyakorlati megreformélasa
a NISZnél

Szabé Laszlé Zsolt (Médiaszolgdliatés-témogatd

és Vagyonkezel8 Alap)

Négy az egyben, avagy hogyan csindljunk négy
médiavéllalatbél egy stodiket

Mogyorési Attila (Korményzati Informatikai Fejlesztési
Ugynékség)

Projekt-program-portfoliémenedzsment

az dllamigazgatasban

Kérdések, vita az elhangzottakrél

Kavésziinet

Egy Uj ipari/gazdasagi térség fejlesztésének
projektmenedzsment 8sszefiiggései

Szekci6 elnok: Veréb Elemér (Provice)

11:00 - 11:15

11:15 - 11:30

11:30 - 11:45

11:45 - 12:00
12:00 - 12:15
12:15 - 12:30
12:30 - 13:45

Veréb Elemér (Provice)

Kecskemét és a Mercedes gazdasdgi- és dgazati hatasa
Szemereyné Pataki Klaudia (Kecskemét Onkorményzat]
A Mercedes beruhazést kiséré fejlesztési projektek,

és azok &sszehangolasara létrejstt AIPA Kft. miksdése
Palkovics Lészlé (Knorr-Bremse)

A Kecskeméti Féiskola stratégiai projekt portfoliéja,
avagy hogyan hozzunk létre jarmiipari oktatdsi

és tudoményos kdzpontot Magyarorszagon

Lukdcs Pél (Kecskeméti Fsiskola)

A tervezett fejlesztési projektek és azok kezelése,
koordindcisja a Kecskeméti jarméipari térségben
Pomazi Gyula (Provice)

A Mercedes gydr beruhdzashoz kapcsolédo fejlesztési
program eddigi tanGségai, projektmenedzsment

és portfoliomenedzsment gyakorlata

Kérdések, vita az elhangzottakrl

Ebédsziinet (biifé)



A projektmenedzsment szerepe kiillonb6zé iparagak

meghatarozé vallalataiban

Szekcié elnok: Pap Gyula (MNB)

13:45 - 14:00

14:00 - 14:15

14:15 - 14:30

14:30 - 14:45

14:45 - 15:00
15:00 - 15:20

Szalay Imre (Vodafone, PMI Budapest)

Latszanak-e tendenciék a vilag és a hazai
projektmenedzsmentben?

Kertészné Gérecz Eszter (Orszéggyilés Hivatala)
Projektmenedzsment tapasztalatok a kézponti allamigaz-
gatésban, kiilénss tekintettel sajét tapasztalataimra az
Orszéggydlés Hivataléban

Gsiffari Richard (Magyar Telekom)

A projektmenedzsment evoliciéja a Magyar Telekomnél
Medvey Andrés (MNB)

Projektek mgdtt az ember a Magyar Nemzeti Bankban
Kérdések, vita az elhangzottakrsl

Sziinet

A szekcio

Porifoliomenedzsment hatékony megoldésai

Szekci6 elndk: Czifra Andras (Qualysoft)

15:20 - 15:35

15:35 - 15:50

15:50 - 16:05

16:05 - 16:20

16:20 - 16:35

16:35 - 16:45
16:45 - 17:00

Kovdcs Zoltén (Ericsson Magyarorszdg)

Stakeholder management - Kapcsolattartds és
koordinécié az érdekelt projekiekkel egy Ssszetett
termékfejlesztési programban

Sdrkézi Laszlé (Telenor) — Veréb Elemér (Provice)
Attekinthetéség, iranyithatésag, automatizélisag

a Telenor 4j projekt portfoliGmenedzsment rendszerével
Prénay Gabor (Pro-COMpass)

Portfoliémenedzsment hatékonysaganak névelése véllalati
projekt iroda (EPMO) létrehozasaval

Laszlé Péter (NETvisor)

Tavkozlési izemeltetés tamogatd rendszer kialakitésa
a MAV-nél - projekt esettanulmany

Koplanyi Emil (EDUCATIO)

Projekttervezési eszkdzdk a hazai és eurépai uniés
pélyézati konstrukcidkban

Kérdések, vita az elhangzottakrol

Kavésziinet

Emberek és kapcsolatok a projektszervezetekben

Szekcio6 elnok: Csanadi Péter (Csanédi csoport)

17:00 - 17:15

17:15 - 17:30

Fajszi Bulesu (IQSYS)

Csapatépités, vezets fejlesztés és motivacié egy gyorsan
nvekvd informatikai részlegben

Bertalan Tamds (Observans Képzési Szolgdltatd)

Szabé Laszlé (P93 IT Solution)

Pérbeszéd a virtudlis térben



17:30 - 17:45
17:45 - 18:00
18:00 - 18:20

Szabé Gabriella (Csanadi Csoport)

ProjektvezetSk szerep- és egyittm(kadés-fejlesztése
- esettanulmény

Kérdések, vita az elhangzottakrél

Szinet

B szekcid

Komplex projektek megoldast segité

médszertani megoldasok

Szekcio elndk: Jenei Zoltan (Raiffeisen Bank), Kulcsar Alexandra (Ernst&Young)

15:20 - 15:35
15:35 - 15:50
15:50 - 16:05
16:05 - 16:20
16:20 - 16:50
16:50 - 17:00

Komijathy Csaba (Ernst & Young Tanéesadé Kft)
Waterfall j6 gyakorlat - tanacsadéi oldalon
Bartl Istvén (Magyar Telekom)
Szolgdltatés fejlesztési waterfal
Haldsz Gabor (IFS Hungary)
Agilis fejlesztési médszertan alkalmazasa integralt
véllalatiranyitési (ERP) alkalmazasok fejlesztésében
- széllitéi gyakorlat

Tokovicz Gyo6rgy (Raiffeisen Bank)

Agilis alkalmazésfejlesztés egy bankban

- két komplex projekt tapasztalatai

Waterfall vs Agilis vita felkért hozzaszélsi
Waterfall képviseletében:

SérésTamds (Microsoft Magyarorszdg)

Agilitas képviseletében: Janovszki Zsolt (agilitas.hu)
Kavészinet

|I!

vevéi j6 gyakorlat

Projekttervezés hatékony tdmogaté eszkdzei, médszerei

Gyenes Péter (Nokia Siemens Networks)

17:00 - 17:15

17:15 - 17:30

17:30 - 17:45

17:45 - 18:00
18:00 - 18:20

Blumenschein Maté (Ericsson Magyarorszég)

Horvath Zoltén (BME HIT)

Projekt folyamatok javitésa hardver fejlesztésben
(agilis és GjszerG eszkozok hasznélata)

Szenik Gabriella (SZIE - Ybl Miklés Epitéstudoményi Kar)
Kaltségadatok megjelenitési lehetéségei a projektek
idétervezésében

Kocsis Tamds (SZIE - Yb Miklés Epitéstudoményi Kar)
Elektronikus tervszolgdltatas modellek

Kérdések, vita az elhangzottakrél

Szinet



PLENARIS ULES

Kerekasztal: a projektmenedzsment hazai helyzete
(kérddives felmérés alapjéan)

Levezetd elndk: Prénay Gabor (Pro-COMpass)

18:20 - 19:00 Vitainditdt tart a felmérés eredményeinek bemutatésaval:
Torok L. Gébor (Datapass)

A kerekasztal a hazai helyzet orszagos felmérésének tapasztalatai alap-

jén a kdvetkezs kérdéseket vizsgdljo:

« a projektmenedzserek motivacidja

« a projektek Uzleti-gazdasagi kilatasai a 2012. évre
« projektmenedzser gyakorlat, iparéagi tapasztalat

19:00 - 19:30 Zérszé6 - legjobb el6adé kihirdetése



Akik hallgatéként kivannak résztvenni a Férumon, azok szémara a jelentkezési
lap visszakildési és a részvételi dij befizetési hatérideje:

2012. aprilis 2.

Részvételi dij 54.500.- Ft + AFA
Részvételi dij elsaddknak és

HTE, PMI Budapest, PMSZ tagoknak: 49.500.-Ft + AFA
Részvételi dij szponzorok szakembereinek és

véllalatok szakembereinek a 4. befizetett résztvevétsl: 42.500.-Ft + AFA
Doktoranduszoknak: 25.000.-Ft + AFA

HTE Akadémia dltal elfogadott dolgozattal palyazo
hallgatéknak: 3.500.-Ft + AFA

A részvételi dij 7.000.-Ft + AFA tovébbszamlazott ellatast tartalmaz, melyet
a kidllitott szamlén feltintetink.

A Forum részvételi dijarol a jelentkezési lap beérkezése utén a HTE szémlét

kild.

Lemondas:

Kizérélag irésban lehetséges. A rendezvény elstt 30-15 nap kézétti lemondés
esetén a részvételi dij 50%-at tudjuk visszautalni. 15 napon belili lemondas ese-
tén a dijat nem &ll médunkban visszatériteni.

A Férumon valé részvétellel illetve eldadés tartéssal a PMI PMP mindsitéséhez
szikséges PDU (Professional Development Unit) pontok szerezheték. A Férumon
valé részvételrd illetve eléadés tartésrol kérésre a HTE Titkérsagon kérhets iga-
zolés. A pontok elismertetéséhez szitkséges tovébbi informéciok a www.pmi.hu
oldalon talalhatok.

Varjuk résztvevdk jelentkezését!



A RENDEZVENY SZPONZORAI
CAPSYS
ERICSSON MAGYARORSZAG
GKIENET
HEWLETT-PACKARD MAGYARORSZAG
IQSYS
MAGYAR TELEKOM
NEMZETI INFOKOMMUNIKACIOS SZOLGALTATO
NOKIA SIEMENS NETWORKS
PRO-COMPASS
PROVICE
QUALYSOFT
RACIO-NET
TELENOR

A RENDEZVENY TAMOGATOJA
NEMZETI MEDIA-ES HIRKOZLESI HATOSAG

A SZERVEZESBEN EGYUTTMUKODO PARTNEREK
FOVOsZ
HTE PROJEKTMENEDZSMENT SZAKOSZTALY (TIPIK)
IVSZ
MAGYAR PROJEKTMENEDZSMENT SZOVETSEG (PMSZ)
PMI BUDAPEST MAGYAR TAGOZAT

MEDIA PARTNER
MFOR.HU


www.gkienet.hu
www.capsys.hu
www.ericsson.com
www.hp.hu
www.iqsys.hu
www.telekom.hu
www.nisz.hu
www.nokia.hu
www.procompass.hu
www.provice.hu
www.qualysoft.hu
www.racionet.hu
www.telenor.hu
www.nmhh.hu
www.fovosz.hu
www.ivsz.hu
www.ivsz.hu
www.pmsz.hu
www.pmi.hu
www.mfor.hu




